
 

 

Verpflichtungserklärung zum verantwortungsvollen 

Umgang mit Alkohol, Tabakwaren und Drogen 
 
Der CVJM möchte, dass seine Gebäude und Grundstücke dazu beitragen, auf Gottes Wort zu hören; die 

Gemeinschaft und das Miteinander unter den Menschen zu fördern und Sport und Spiel zu treiben. 

Dies betrifft das Jungscharheim, das Gemeinschaftshaus sowie das Freizeitgelände Braunjörgen. 

 

Deshalb sind uns folgende Punkte sehr wichtig und wir erwarten, dass diese auch von Ihnen beachtet werden. 

Wir setzen voraus, dass auf unverhältnismäßigen Alkoholgenuss verzichtet wird. 

 

Als Christen stehen wir für einen verantwortungsbewussten Umgang mit Alkohol ein. 

Dazu helfen uns folgenden Bibelstellen: 

• David preist in Psalm 104 Vers 15, Gott dafür, dass der Wein des Menschen Herz erfreut. 

• in Sprüche 20, Vers 1 steht: „Ein Biertrinker wird unangenehm laut, und ein Weinsäufer redet 

Blödsinn; wer sich betrinkt, ist unvernünftig!“ 

• in Epheser 5, Vers 18 heißt es: „Betrinkt euch nicht; das führt nur zu einem ausschweifenden Leben. 

Lasst euch vielmehr von Gottes Geist erfüllen.“ 

 

Das Jugendschutzgesetz ist unbedingt einzuhalten! 
 

siehe Auszug aus § 9: 
 

Getränke Abgabe / Verzehr 
unter 16 Jahren 

Abgabe / Verzehr 
ab 16 Jahren 

Abgabe / Verzehr 
ab 18 Jahren 

Bier und  

Biermischgetränke 
 

verboten erlaubt erlaubt 
Wein / Sekt und  

weinhaltige Mischgetränke 
 

verboten erlaubt erlaubt 
Spirituosen z.B.: Schnaps, Korn, 

Wodka, Whiskey, Tequila, Gin, 

Liköre, Cognac, etc. 

 
verboten 

 
verboten erlaubt 

spirituosenhaltige Mischgetränke 

 
verboten 

 
verboten erlaubt 

Tabakwaren aller Art 

 
verboten 

 
verboten 

erlaubt 

 

Wir weisen eindringlich darauf hin, auf Spirituosen und deren Mischgetränke zu verzichten, weil diese sehr 

schnell eine berauschende Wirkung erzeugen! 

 

Der Konsum von illegalen Drogen ist strengstens verboten! 
 

Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass ich die Verpflichtungserklärung zur Kenntnis genommen habe und 

für deren Einhaltung sorgen werde. 

 

Verantwortlicher Leiter:    Datum:  _______________________________ 

 

Name: _____________________________ Vorname: _______________________________ 

 

Straße: _____________________________ PLZ + Ort: _______________________________ 

 

Tel.: ______________  / _____________ Geburtstag: _______________________________ 

 

Unterschrift (Alter mindestens 18 Jahre):     _______________________________ 


